
УТВЕРЖДЕН
приказом директора МКОУ «Джирабачинская СОШ»
МР «Кайтагский район»
_________________________
от « 05 » октября 2018 г. № 259

План реализации антикоррупционных мероприятий в МКОУ «Джирабачинская СОШ» 
МР «Кайтагский район»»
	Направление
	Мероприятие
	Дата выполнения
	Ответственный за исполнение

	Разработка и введение специальных антикоррупционных процедур
	Введение процедуры информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений
	постоянно
	

	
	Введение процедуры информирования работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации или иными лицами и порядка рассмотрения таких сообщений
	постоянно
	

	
	Введение процедуры информирования работниками работодателя о возникновении конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта интересов
	постоянно
	

	
	Введение процедуры защиты работников, сообщивших о коррупционных правонарушениях в деятельности организации, от формальных и неформальных санкций
	постоянно
	

	
	Ежегодное заполнение декларации о конфликте интересов 
	10 января каждого года
	

	
	Проведение Периодической оценки коррупционных рисков в целях выявления сфер деятельности организации, наиболее подверженных таким рискам
	Каждый квартал года
	

	Обучение и информирование работников
	Ежегодное ознакомление работников под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в организации
	По мере обновления
	

	
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	каждое полугодие
	

	
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	Каждое полугодие

	

	Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита организации требованиям антикоррупционной политики организации
	Осуществление регулярного контроля соблюдения внутренних процедур
	постоянно
	

	
	Осуществление регулярного контроля экономической обоснованности расходов в сферах с высоким коррупционным риском: обмен деловыми подарками, представительские расходы, благотворительные пожертвования, вознаграждения внешним консультантам
	постоянно
	

	Привлечение экспертов
	Периодическое проведение внешнего аудита 
	каждое полугодие
	

	
	организации и организации антикоррупционных мер
	
	

	Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов
	Проведение регулярной оценки результатов работы по противодействию коррупции
	каждый квартал
	





















Лист ознакомления с планом реализации антикоррупционных мероприятий
	Ф.И.О.
	Должность
	Дата
ознакомления
	Подпись

	Даитов Г.С
	директор
	05.10.2018 г.
	

	Раджабов Г.Д.
	Зам директора по УВР
	05.10.2018 г.
	

	Гаджикурбанов Р.Г.
	Зам директора по ВР
	05.10.2018 г.
	

	Гапизова П.Ш.
	Библиотекарша
	05.10.2018 г.
	

	Абдурашидова П.С.
	Соц. Педагог
	05.10.2018 г.
	

	Магомедгаджиева Х.К.
	Педагог - Психолог
	05.10.2018 г.
	

	Аллаева У.А.
	завхоз
	05.10.2018 г.
	

	Абдурашидов А.С.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Абдурашидов М.С.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Абдурашидова Р.П.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Абдулкадирова У.К.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Алисултанов Ж.Р.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Аллаева Х.А.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Азизова М.Р.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Даитов Д.С.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Даитов Р.Г.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Магомедгаджиева А.А.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Магомедгаджиева А.К.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Магомедова П.М.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Раджабов Р.М.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Рабаданова З.Р.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Седирова Ж.И.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Салихбекова М.С.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Сулейманов И.С.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Султанбекова Р.Ш.
	Учитель
	05.10.2018 г.
	

	Хулатаева Э.З.
	Учитель
	05.10.2018 г.
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